
Richemontveutcroire

auxnégociationssur les «tariffs»
GUERRE COMMERCIALE. JohannRupert, président dugroupe, adéclaréêtreen contact
avecle gouvernement suisseet être confiant concernant les pourparlers.

Le présidentdu géantduluxe
Richemont, propriétaire dela
maison dejoaillerie Cartier,
veut croire à une solutionné-

gociée pour la Suisse sur les

droits de douane aux Etats-

Unis, a-t-il affirmé mercredi,
estimant que le groupereste

«en bonne position» à long
terme.
«Je suis en contact avec le

gouvernementet les chefsdes

négociations aux Etats- Unis»

et «je suis assezconfiant que

nous trouverons une solu-

tion», a déclaré Johann Ru-

pert, lors de l’assembléegéné-

rale annuelleà Genève.

En août, la Confédération a

été sonnéepar les droits de

douanede 39% imposéspar
la Maison-Blanche, contre
31% initialement annoncés
début avril. La présidente

de la Confédération et mi-

nistre des Finances, Karin
Keller-Sutter, et le ministre
de l’Economie, Guy Parme-

lin, s’étaient alors rendus en
urgenceà Washington pour
tenter en vain – d’inflé-

chir la position américaine.

Guy Parmelin y est retourné
la semainepassée pour ren-

contrer lesministres duCom-

merce, Howard Lutnick, et

des Finances,Scott Bessent,

ainsi que le représentantau
Commerce, JamiesonGreer.
Il a évoqué des «discussions

constructives», sans fournir

de détails.

Ces droitsde douanede 39%

sont un coup dur pour l’hor-
logerie, qui doit produire ses
montres en Suissepour pou-

voir y apposerle label«Made
in Switzerland».

Rémunération contestée

Durant l’exercice 2024-2025

(clos fin mars), Richemont a
fait croître son chiffre d’af-
faires de 4%, à près de 21,4
milliards d’euros malgré une
demandeen berneen Chine.
Le groupea mieux résisté que
plusieurs de ses concurrents
grâce à la joaillerie, un seg-

ment plus résistant dans les

périodes de ralentissementde

la consommation.

Lors de l’assemblée générale,

dominée par la famille des fon-

dateurs de l’entreprise, Riche-

mont a fait fi desvoix critiques
à l’encontre notammentde la

politique de rémunération de

ses dirigeants.Le gestionnaire
de marques de luxe souligne

dans son compte rendu que
tous les points inscritsà l’ordre
du jour ont passéla rampe.
Les actionnairesont ainsi va-

lidé la rémunérationvariable

promise à la direction du

groupe au titre de l’exercice
décalé écoulé, que contes-

taient notamment les cabinets
deconseilISS, GlassLewisou

encoreEthos.
Ils se sont aussi attribué un
dividendede 3,00 francs par
action de catégorieA et de

30 centimespar titre de caté-

gorie B. Les administrateurs
candidats à la reconduction

pour un an de leur mandats

ont tous été réélus. Wendy
Luhabe a parailleurs étédési-

gnée représentantedes déten-

teurs d’actions de catégorie A.
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